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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Η παρούσα Ετήσια Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης αποτυπώνει το εκπαιδευτικό έργο που υλοποιήθηκε στο 1ο
Πρότυπο Γενικό Λύκειο Αθηνών – «Γεννάδειο» κατά το σχολικό έτος 2025-2026, καθώς και τις δράσεις που
σχεδιάστηκαν, εφαρμόστηκαν και αξιολογήθηκαν στο πλαίσιο της συνεχούς βελτίωσης της σχολικής μονάδας.

Βασική επιδίωξη του σχολείου υπήρξε η δημιουργία ενός ανοικτού, δημοκρατικού, συμπεριληπτικού και
καινοτόμου μαθησιακού περιβάλλοντος, ικανού να ανταποκρίνεται στις ανάγκες των μαθητών και των
μαθητριών του 21ου αιώνα. Οι παρεμβάσεις που υλοποιήθηκαν κινήθηκαν σε πολλαπλά επίπεδα —διδακτικό,
παιδαγωγικό, επιστημονικό και κοινωνικό— επιδιώκοντας τη σύνδεση της σχολικής γνώσης με τη σύγχρονη
πραγματικότητα και την ενίσχυση της ενεργού συμμετοχής όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.

Κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους, το σχολείο ανέπτυξε σημαντικό αριθμό εκπαιδευτικών, επιμορφωτικών,
ερευνητικών και κοινωνικών δράσεων. Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε στην εφαρμογή πρακτικών Διαφοροποιημένης
Διδασκαλίας, στην προώθηση της ενεργού πολιτειότητας, στην καλλιέργεια δεξιοτήτων συνεργασίας και
κριτικής σκέψης, στην αξιοποίηση ψηφιακών εργαλείων και στη διαμόρφωση κουλτούρας συνεργασίας μεταξύ
των εκπαιδευτικών.

Παράλληλα, η σχολική μονάδα ενίσχυσε σημαντικά την εξωστρέφειά της μέσα από τη διοργάνωση συνεδρίων,
ημερίδων και επιστημονικών εκδηλώσεων, καθώς και μέσω της ανάπτυξης συνεργασιών με πανεπιστήμια,
ερευνητικά κέντρα, επιστημονικούς φορείς, Συμβούλους Εκπαίδευσης και σχολικές μονάδες από την Ελλάδα και
το εξωτερικό.

ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Το 1ο Πρότυπο Γενικό Λύκειο Αθηνών – «Γεννάδειο», ως μία από τις ιστορικότερες και πλέον δραστήριες
σχολικές μονάδες της χώρας, συνέχισε κατά το σχολικό έτος 2025-2026 να υπηρετεί με συνέπεια τον θεσμό των
Προτύπων Σχολείων, συνδυάζοντας την ακαδημαϊκή αριστεία, την παιδαγωγική καινοτομία, την κοινωνική
ευαισθησία και τη δημοκρατική παιδεία.

Κατά το σχολικό έτος 2025-2026 φοίτησαν στο σχολείο 237 μαθητές και μαθήτριες, κατανεμημένοι/-ες σε 11
τμήματα. Στο σχολείο δίδαξαν 30 εκπαιδευτικοί, ενώ στην εύρυθμη λειτουργία του συνέβαλαν μία ψυχολόγος,
μία φύλακας και δύο καθαριστές/-στριες. Το σχολείο διασυνδέεται, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, με το
Πρότυπο Γυμνάσιο Αθηνών: οι μαθητές και οι μαθήτριες του Γυμνασίου εισέρχονται χωρίς εξετάσεις στο Λύκειο,
ενώ οι πρόσθετες θέσεις καλύπτονται με εξετάσεις.



Το όραμα της σχολικής μονάδας εστιάζει στη διαμόρφωση ενός σύγχρονου σχολείου, ανοικτού στην κοινωνία, το
οποίο καλλιεργεί στους μαθητές και στις μαθήτριες γνώσεις, δεξιότητες και αξίες που τους επιτρέπουν να
λειτουργούν ως υπεύθυνοι, ενεργοί και δημιουργικοί πολίτες σε ένα διαρκώς μεταβαλλόμενο περιβάλλον. Κατά
τη διάρκεια του σχολικού έτους αναπτύχθηκαν πολυσχιδείς μορφωτικές, επιμορφωτικές και κοινωνικές δράσεις,
οι οποίες κάλυψαν σχεδόν το σύνολο των αξόνων λειτουργίας της σχολικής μονάδας.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Η υλοποίηση των δράσεων συνέβαλε ουσιαστικά στη βελτίωση της μαθησιακής διαδικασίας. Οι μαθητές και οι
μαθήτριες συμμετείχαν ενεργότερα στη διδασκαλία, ανέπτυξαν δεξιότητες συνεργασίας, επικοινωνίας, επίλυσης
προβλημάτων και κριτικής σκέψης και απέκτησαν περισσότερες δυνατότητες επιλογής και προσωπικής έκφρασης
κατά τη μαθησιακή διαδικασία. Οι εκπαιδευτικοί διαπίστωσαν αύξηση της συμμετοχής ακόμη και μαθητών/-
τριών που συνήθως παραμένουν παθητικοί/-ές κατά τη διάρκεια του μαθήματος, ενώ τα παραγόμενα
εκπαιδευτικά σενάρια και το διδακτικό υλικό αποτελούν πλέον σημαντικό παιδαγωγικό κεφάλαιο για το σχολείο.

Κατά το σχολικό έτος 2025-2026 δεν παρατηρήθηκαν φαινόμενα σχολικής διαρροής, ενώ δεν καταγράφηκαν
μετεγγραφές μαθητών/-τριών προς άλλες σχολικές μονάδες για λόγους που να σχετίζονται με τη λειτουργία ή το
κλίμα του σχολείου. Η συστηματική παρακολούθηση της φοίτησης, η άμεση επικοινωνία με τους μαθητές, τις
μαθήτριες και τις οικογένειές τους, καθώς και η ουσιαστική παιδαγωγική σχέση που αναπτύχθηκε μεταξύ
μαθητών και εκπαιδευτικών, συνέβαλαν καθοριστικά στη διατήρηση της σχολικής συμμετοχής.

Οι μαθητές και οι μαθήτριες δήλωναν ότι αισθάνονται το σχολείο ως οικείο και υποστηρικτικό χώρο μάθησης,
όπου οι εκπαιδευτικοί ενδιαφέρονται ουσιαστικά για την πρόοδο και τη συνολική τους ανάπτυξη. Το θετικό
σχολικό κλίμα, η ποικιλία των δράσεων και η ενεργός συμμετοχή των μαθητών στη σχολική ζωή λειτούργησαν
ως σημαντικοί προστατευτικοί παράγοντες απέναντι στη σχολική απομάκρυνση.

Η συστηματική επικοινωνία μεταξύ μαθητών και εκπαιδευτικών ενίσχυσε το κλίμα εμπιστοσύνης και
συνεργασίας. Οι μαθητές και οι μαθήτριες ανέλαβαν ενεργότερο ρόλο στη μαθησιακή διαδικασία, ενώ οι
εκπαιδευτικοί απέκτησαν καλύτερη εικόνα των αναγκών, των ενδιαφερόντων και των ιδιαίτερων
χαρακτηριστικών των μαθητών τους. Περιορίστηκαν, επίσης, τα φαινόμενα παραβατικότητας που είχαν
παρατηρηθεί κατά τα δύο προηγούμενα διδακτικά έτη, με αποτέλεσμα να επιβληθούν λιγότερα μέτρα
παιδαγωγικού ελέγχου.

Η επικοινωνία μεταξύ σχολείου και οικογένειας υπήρξε συνεχής, άμεση και αποτελεσματική, γεγονός που
διευκόλυνε την έγκαιρη αντιμετώπιση ζητημάτων σχετικών με τη φοίτηση, τη μαθησιακή πορεία και τη
γενικότερη προσαρμογή των μαθητών στο σχολικό περιβάλλον. Οι γονείς και κηδεμόνες ανταποκρίθηκαν θετικά
στις πρωτοβουλίες του σχολείου και ανέπτυξαν σχέσεις εμπιστοσύνης με τους εκπαιδευτικούς και τη διοίκηση.
Η ενεργός συμμετοχή τους στις δράσεις της σχολικής μονάδας ενίσχυσε το αίσθημα κοινότητας και συνέβαλε
στη διαμόρφωση ενός υποστηρικτικού περιβάλλοντος για τους μαθητές. Η στενή συνεργασία σχολείου και
οικογένειας λειτούργησε ως σημαντικός παράγοντας πρόληψης δυσκολιών, ενίσχυσης της σχολικής
προσαρμογής και βελτίωσης της συνολικής σχολικής εμπειρίας των μαθητών.

Σημεία προς βελτίωση

Προτείνεται η περαιτέρω επέκταση των πρακτικών Διαφοροποιημένης Διδασκαλίας, αλλά και άλλων διδακτικών
μεθοδολογιών, σε όλα τα γνωστικά αντικείμενα, η δημιουργία μόνιμου αποθετηρίου διδακτικών σεναρίων και η
συστηματική παρακολούθηση των μαθησιακών αποτελεσμάτων μέσα από ερευνητικά εργαλεία. Κατά το επόμενο
διδακτικό έτος, θα ήταν χρήσιμο οι εκπαιδευτικοί να αναστοχαστούν περαιτέρω σχετικά με τις διδακτικές τους



πρακτικές και τις μεθοδολογίες που ακολουθούν, αναθεωρώντας την προσωπική τους θεωρία διδασκαλίας.

Για το επόμενο σχολικό έτος προτείνεται η συνέχιση της συστηματικής παρακολούθησης της φοίτησης, η
περαιτέρω ενίσχυση της συνεργασίας με τις οικογένειες και η διατήρηση του θετικού σχολικού κλίματος που
χαρακτηρίζει τη σχολική μονάδα. Παράλληλα, προτείνεται η ανάπτυξη δράσεων που ενισχύουν τη συμμετοχή
των μαθητών στη σχολική ζωή, η αξιοποίηση μηχανισμών έγκαιρης ανίχνευσης πιθανών δυσκολιών φοίτησης και
η συνέχιση των παιδαγωγικών πρακτικών που ενδυναμώνουν τη σχέση μαθητών και σχολείου. Η διατήρηση
μηδενικών ποσοστών σχολικής διαρροής και η ενίσχυση της σχολικής δέσμευσης των μαθητών παραμένουν
βασικοί στόχοι της σχολικής μονάδας.

Επιπλέον, προτείνεται η ενίσχυση των συμβουλευτικών και υποστηρικτικών δράσεων, η περαιτέρω αξιοποίηση
πρακτικών αναστοχασμού και η διεύρυνση των ευκαιριών συνεργασίας μαθητών και εκπαιδευτικών. Ως προς τη
σχέση σχολείου και οικογένειας, προτείνεται η περαιτέρω ενίσχυση των διαύλων επικοινωνίας, η αξιοποίηση
πρόσθετων ψηφιακών εργαλείων ενημέρωσης και η ανάπτυξη νέων δράσεων που θα ενισχύουν τη συμμετοχή των
γονέων στη σχολική ζωή. Παράλληλα, προτείνεται η διοργάνωση θεματικών ενημερωτικών συναντήσεων και
εργαστηρίων για ζητήματα που αφορούν την εφηβεία, τη μαθησιακή υποστήριξη, την ψυχική υγεία και τον
επαγγελματικό προσανατολισμό, με στόχο την ενδυνάμωση της συνεργασίας σχολείου και οικογένειας προς
όφελος των μαθητών και μαθητριών. Στο πλαίσιο αυτό, θα μπορούσε να οργανωθεί Σχολή Γονέων, σε
συνεργασία με τους Συμβούλους Σχολικής Ζωής και όμορων σχολείων.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Η σχολική μονάδα ανέπτυξε ισχυρή κουλτούρα συνεργασίας και συλλογικής ευθύνης. Η διοικητική υποστήριξη
συνέβαλε καθοριστικά στην επιτυχή υλοποίηση μεγάλου αριθμού καινοτόμων δράσεων και στην ενίσχυση της
εξωστρέφειας του σχολείου. Παράλληλα, διαμορφώθηκαν σταθερές διαδικασίες σχεδιασμού, υλοποίησης και
αξιολόγησης εκπαιδευτικών παρεμβάσεων, καθώς και βελτίωσης της υλικοτεχνικής υποδομής. Ως προς το
τελευταίο, αξίζει να αναφερθούν τα εξής:

Από το καλοκαίρι του 2025, το κτίριο του σχολείου συντηρήθηκε για πρώτη φορά μετά από είκοσι (20) χρόνια —
η τελευταία σοβαρή συντήρηση είχε πραγματοποιηθεί το 2006. Στο εσωτερικό, το σχολείο βάφτηκε με ειδικά
πλαστικά χρώματα υψηλής αντοχής (ημιγυαλιστερά και πλενόμενα), τοποθετήθηκε νέα ψευδοροφή στην αίθουσα
«Μεταξά» και νέοι μουσαμάδες στα πατώματα.

Με χορηγία του μη κερδοσκοπικού οργανισμού «Δεσμός», το σχολείο προμηθεύτηκε: σετ 2 ασύρματων
μικροφώνων AKAI AMD-300, ηχείο SVEN PS-1900, 2 επιτραπέζια μικρόφωνα Gembird, 2 ασύρματα μικρόφωνα
BOYA BY-V20, 3 γραφεία (διαστάσεων 140×110×77 εκ.), ένα γραφείο από μελαμίνη 25 mm με ντουλάπι και
συρταριέρα (200×60×80 εκ.), 2 συρταριέρες δύο συρταριών (40×50×60 εκ., με κλειδαριά), έναν καναπέ 2
θέσεων, 1 σετ με 4 ρακέτες μπάντμιντον αλουμινίου και 1 σετ φτερών (6 τεμαχίων), καθώς και 12 καρέκλες
γραφείου από την εταιρεία Concentrix.

Κατά τη διάρκεια των εργασιών ανακαίνισης, δυστυχώς, σημειώθηκαν και ορισμένες απώλειες εξοπλισμού:
χάθηκαν 2 μικρόφωνα και 1 ηχείο JBL. Το σχολείο αναμένει επιπλέον γραφεία από την ΚΤΥΠ, ενώ τον Ιούνιο του
2026 πρόκειται να τοποθετηθούν 2 ακόμη διαδραστικοί πίνακες σε αίθουσες διδασκαλίας.

Η εξωστρέφεια της σχολικής μονάδας ενισχύθηκε σημαντικά. Το σχολείο λειτούργησε ως χώρος παραγωγής
εκπαιδευτικού έργου με ευρύτερη απήχηση στην εκπαιδευτική κοινότητα. Οι μαθητές και οι μαθήτριες
συμμετείχαν ενεργά σε δράσεις δημοκρατίας, πολιτειότητας, επιστημονικής έρευνας και κοινωνικής
παρέμβασης, ενώ το σχολείο αναδείχθηκε σε σημείο αναφοράς για την καινοτομία και τη συνεργασία με
πανεπιστημιακούς και κοινωνικούς φορείς.

 



Σημεία προς βελτίωση

Προτείνεται η περαιτέρω ανάπτυξη συμμετοχικών μορφών διοίκησης και η τοποθέτηση γραμματέα στο σχολείο,
ώστε να μειωθεί ο διοικητικός και γραφειοκρατικός φόρτος. Με τον τρόπο αυτό, οι εκπαιδευτικοί και η διοίκηση
θα μπορούσαν να αφιερωθούν περισσότερο τόσο στην επαγγελματική τους ανάπτυξη όσο και στην πρόοδο των
μαθητών/-τριών τους, μέσα από τον σχεδιασμό της διδασκαλίας και άλλων καινοτόμων δράσεων. Επιπλέον,
κρίνεται αναγκαία η υποστήριξη του σχολείου σε θέματα υποδομών, λόγω της παλαιότητας του κτηρίου. Στόχος
για τη νέα χρονιά είναι η διατήρηση και, κυρίως, η συντήρηση του εξοπλισμού που αποκτήθηκε, καθώς και η
εμπέδωση μιας κουλτούρας καθαριότητας. Τέλος, η σχολική μονάδα επιδιώκει την περαιτέρω διεθνοποίηση των
συνεργασιών της, τη διεύρυνση των επιστημονικών συνεργασιών και τη θεσμοθέτηση ετήσιων δράσεων με
πανελλήνια και διεθνή εμβέλεια.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Η επιμορφωτική δραστηριότητα συνέβαλε στη δημιουργία ισχυρής επαγγελματικής κοινότητας μάθησης. Οι
εκπαιδευτικοί αντάλλαξαν εμπειρίες, σχεδίασαν από κοινού διδακτικές παρεμβάσεις, βελτίωσαν τις διδακτικές
τους πρακτικές και ανέπτυξαν κοινή παιδαγωγική κουλτούρα. Ενισχύθηκε, επίσης, η εξωστρέφεια του σχολείου,
καθώς τουλάχιστον η επιμόρφωση στο μάθημα της Ιστορίας πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά και απευθύνθηκε σε
εκπαιδευτικούς από όλη την Ελλάδα.

Η συμμετοχή σε δράσεις εθνικής και διεθνούς εμβέλειας συνέβαλε ουσιαστικά στην εξωστρέφεια του σχολείου,
στην ανάπτυξη δεξιοτήτων διεθνούς επικοινωνίας και συνεργασίας και στην προβολή του εκπαιδευτικού του
έργου. Παράλληλα, οι μαθητές και οι μαθήτριες απέκτησαν εμπειρίες που υπερβαίνουν τα όρια της τυπικής
σχολικής εκπαίδευσης.

 

Σημεία προς βελτίωση

Προτείνεται η συνέχιση των ετεροπαρατηρήσεων και της ανταλλαγής διδακτικών και επιστημονικών απόψεων, η
ανάπτυξη επιμορφωτικών προγραμμάτων με βάση τις ανάγκες των εκπαιδευτικών, η συμμετοχή σε έρευνες
δράσης —ενδεχομένως σε συνεργασία με φοιτητές στο πλαίσιο της πρακτικής τους άσκησης— και η εμβάθυνση
της συνεργασίας με τα Πανεπιστήμια σε θέματα διδακτικού αναστοχασμού και επαγγελματικής ανάπτυξης.
Προτείνεται, επίσης, η διεύρυνση της συμμετοχής σε ευρωπαϊκά προγράμματα, η ανάπτυξη νέων διεθνών
συνεργασιών και η αξιοποίηση των εμπειριών αυτών για τη συνεχή βελτίωση του εκπαιδευτικού έργου.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
9
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση



Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχολική διαρροή - φοίτηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
8
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Σχολείο και κοινότητα
Σχολείο και κοινότητα
Σχολείο και κοινότητα
Σχολείο και κοινότητα
Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Σχολείο και κοινότητα
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
6
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

 



Η συνολική αποτίμηση του εκπαιδευτικού έργου του 1ου Προτύπου Γενικού Λυκείου Αθηνών – «Γεννάδειο» γιατο
σχολικό έτος 2025-2026 κρίνεται ιδιαίτερα θετική, καθώς χαρακτηρίστηκε από υψηλό επίπεδο παιδαγωγικής
δημιουργικότητας, έντονη εξωστρέφεια και ενεργή συμμετοχή μαθητών και εκπαιδευτικών.

Η σχολική μονάδα λειτούργησε ως κοινότητα μάθησης και καινοτομίας, αναδεικνύοντας στην πράξη τον ρόλο
των Προτύπων Σχολείων ως φορέων εκπαιδευτικής ανανέωσης, διάχυσης καλών πρακτικών και διαρκούς
βελτίωσης της ποιότητας της δημόσιας εκπαίδευσης. Τα αποτελέσματα των δράσεων, οι συνεργασίες που
αναπτύχθηκαν και η συσσωρευμένη παιδαγωγική εμπειρία δημιουργούν ισχυρές προϋποθέσεις για τη συνέχιση
και την περαιτέρω ανάπτυξη του εκπαιδευτικού έργου της σχολικής μονάδας κατά τα επόμενα σχολικά έτη.

Η δράση του σχολείου κατά το σχολικό έτος 2025-2026 εστίασε στους ακόλουθους τομείς:

1. Διαφοροποιημένη Διδασκαλία και Παιδαγωγική Καινοτομία

Κεντρικός άξονας του εκπαιδευτικού έργου υπήρξε η εφαρμογή και διερεύνηση πρακτικών Διαφοροποιημένης
Διδασκαλίας σε πολλαπλά γνωστικά αντικείμενα. Το σχολείο ανέπτυξε ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο διδακτικών
παρεμβάσεων στα φιλολογικά μαθήματα, στα Μαθηματικά, στη Φυσική, στη Χημεία, στην Πληροφορική και στην
Πολιτική Παιδεία, αξιοποιώντας στρατηγικές διαφοροποίησης, ευέλικτης ομαδοποίησης, διερευνητικής μάθησης
και ψηφιακών εργαλείων. Η συγκεκριμένη δράση εξελίχθηκε σε μία από τις σημαντικότερες παιδαγωγικές και
ερευνητικές πρωτοβουλίες της σχολικής μονάδας και ανέδειξε το σχολείο ως χώρο παραγωγής και διάχυσης
καινοτόμων διδακτικών πρακτικών.

1. Ενεργός Πολιτειότητα και Δημοκρατική Συμμετοχή

Η καλλιέργεια της ενεργού πολιτειότητας αποτέλεσε σταθερή προτεραιότητα της σχολικής μονάδας. Μέσα από
τους εκπαιδευτικούς ομίλους, τις δράσεις κοινωνικής ευαισθητοποίησης, τη συμμετοχή σε συνέδρια και τις
πρωτοβουλίες εθελοντισμού, οι μαθητές και οι μαθήτριες ανέπτυξαν δεξιότητες συνεργασίας, δημοκρατικού
διαλόγου, κοινωνικής υπευθυνότητας και ενεργού συμμετοχής στα κοινά. Ιδιαίτερη θέση κατείχαν το 5ο
Πανελλήνιο Μαθητικό Συνέδριο «Δράσεις Ενεργού Πολίτη» και το 2ο Επιστημονικό Συνέδριο «Εκπαίδευση για
την Ιδιότητα του Παγκόσμιου Ενεργού Πολίτη», τα οποία διοργανώθηκαν από το σχολείο σε συνεργασία με το
Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής και συγκέντρωσαν το ενδιαφέρον μαθητών, εκπαιδευτικών και
ακαδημαϊκών.

III. Διεθνής Προσανατολισμός και Εξωστρέφεια

Το σχολείο ενίσχυσε σημαντικά τη διεθνή του παρουσία μέσα από τη διοργάνωση του 3ου Διεθνούς Μαθητικού
Συνεδρίου Αγγλικής Ρητορικής IRCMUN, τη δράση CLILing Citizenship Education και τις συνεργασίες με
πανεπιστήμια, επιστημονικούς φορείς και εκπαιδευτικά δίκτυα. Οι πρωτοβουλίες αυτές συνέβαλαν στην
ανάπτυξη γλωσσικών, επικοινωνιακών και διαπολιτισμικών δεξιοτήτων, ενώ παράλληλα προώθησαν τη
διεθνοποίηση του σχολείου και τη σύνδεσή του με σύγχρονες εκπαιδευτικές εξελίξεις.

1. Όμιλοι Αριστείας, Καινοτομίας και Δημιουργικότητας — Καλλιέργεια 
Δεξιοτήτων

Οι Όμιλοι και η Ενισχυτική Διδασκαλία αποτέλεσαν σημαντικό πεδίο ανάπτυξης γνώσεων, ενδιαφερόντων και
δημιουργικών δεξιοτήτων των μαθητών. Ειδικότερα, οι Όμιλοι ενεργού πολιτειότητας, ρητορικής,
επιχειρηματικότητας, φυσικών επιστημών και φιλοσοφίας παρείχαν ευκαιρίες βιωματικής μάθησης,
δημιουργικής έκφρασης και ενασχόλησης με αυθεντικά προβλήματα και ζητήματα της σύγχρονης κοινωνίας. Η
ενισχυτική διδασκαλία στο μάθημα των Αρχαίων Ελληνικών συνέβαλε στην υποστήριξη των μαθητών/-τριών που
αντιμετώπιζαν δυσκολίες και αποτέλεσε χώρο συνεργασίας και δημιουργικής μάθησης.

1. Συνεργασία με Πανεπιστήμια και Επιστημονικούς Φορείς



Το σχολείο διατήρησε και ενίσχυσε τις στενές σχέσεις συνεργασίας με το Εθνικό και Καποδιστριακό
Πανεπιστήμιο Αθηνών, το Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο, το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής και άλλους
επιστημονικούς φορείς. Οι συνεργασίες αυτές υποστήριξαν την επιμόρφωση των εκπαιδευτικών, την εποπτεία
πρακτικών ασκήσεων φοιτητών, την ανάπτυξη ερευνητικών δράσεων και τη σύνδεση της σχολικής πράξης με τη
σύγχρονη επιστημονική γνώση.

1. Συμπερίληψη και Κοινωνική Ευαισθησία

Ιδιαίτερη βαρύτητα δόθηκε στην ανάπτυξη δράσεων που προάγουν τη συμπερίληψη, την αποδοχή της
διαφορετικότητας και την κοινωνική ευαισθησία. Χαρακτηριστικό παράδειγμα αποτέλεσε η δράση «Η κίνηση μάς
ενώνει: Αθλητισμός, Κώφωση και Συμπερίληψη», η οποία συνέβαλε ουσιαστικά στην καλλιέργεια της
ενσυναίσθησης και της ισότιμης συμμετοχής. Η βράβευση της δράσης σε πανελλήνιο επίπεδο επιβεβαίωσε την
ποιότητα και την κοινωνική της απήχηση.

VII. Επιμόρφωση Εκπαιδευτικών

Αναπτύχθηκαν από εκπαιδευτικούς του σχολείου επιμορφωτικά προγράμματα (π.χ. στο μάθημα της Ιστορίας) και
υλοποιήθηκαν ημερίδες και συνέδρια, με σκοπό την επιμόρφωση εκπαιδευτικών όμορων ή άλλων σχολείων.
Παράλληλα, έλαβαν χώρα ενδοσχολικές επιμορφώσεις, ετεροπαρατηρήσεις, δειγματικές διδασκαλίες κ.ά., οι
οποίες ενίσχυσαν τη συνεργασία και την επιστημονική ταυτότητα των εκπαιδευτικών του σχολείου,
συμβάλλοντας πολύπλευρα στην επαγγελματική τους εξέλιξη.

 

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Έμφαση κατά το επόμενο σχολικό έτος θα πρέπει να δοθεί στη βελτίωση της υλικοτεχνικής υποδομής του
σχολείου, καθώς απαιτούνται παρεμβάσεις για τη λειτουργικότητα και την αισθητική του κτηρίου και των
αξιοποιούμενων υποδομών. Τέτοιου είδους παρεμβάσεις σχετίζονται με το διαδίκτυο, το εργαστήριο
Πληροφορικής και τον εξοπλισμό με φορητούς υπολογιστές και τάμπλετ, καθώς και με τη συστηματική
επιμόρφωση των εκπαιδευτικών σε νέα τεχνολογικά εργαλεία και στη χρήση της Τεχνητής Νοημοσύνης για
διδακτικούς σκοπούς.

Πέρα από την υλικοτεχνική υποδομή, κατά το επόμενο σχολικό έτος προτεραιότητα θα δοθεί:

1. Στην περαιτέρω εμβάθυνση και επέκταση των πρακτικών Διαφοροποιημένης
Διδασκαλίας ή άλλων μεθοδολογικών προσεγγίσεων σε όλα τα γνωστικά
αντικείμενα και σε περισσότερα τμήματα του σχολείου.

2. Στην ανάπτυξη συστηματικών μηχανισμών συλλογής και αξιοποίησης
δεδομένων για την παρακολούθηση της μαθησιακής προόδου και της
αποτελεσματικότητας των διδακτικών παρεμβάσεων.

3. Στην ενίσχυση της επαγγελματικής μάθησης των εκπαιδευτικών μέσω
στοχευμένων επιμορφώσεων, ετεροπαρατηρήσεων και κοινοτήτων πρακτικής.

4. Στην επέκταση των συνεργασιών με πανεπιστημιακά ιδρύματα, ερευνητικούς
φορείς και σχολικές μονάδες της Ελλάδας και του εξωτερικού.

5. Στην ενίσχυση δράσεων ενεργού πολιτειότητας, δημοκρατικής συμμετοχής,
εθελοντισμού και κοινωνικής προσφοράς.

6. Στην ανάπτυξη νέων δράσεων που προάγουν τη συμπερίληψη, την ψυχική



ανθεκτικότητα και τη συναισθηματική ενδυνάμωση των μαθητών.
7. Στην περαιτέρω ενίσχυση της εξωστρέφειας του σχολείου μέσω συνεδρίων,

επιστημονικών εκδηλώσεων, εκπαιδευτικών δικτύων και διεθνών συνεργασιών.

Το 1ο Πρότυπο Γενικό Λύκειο Αθηνών – «Γεννάδειο» φιλοδοξεί να συνεχίσει να λειτουργεί ως κοινότητα
μάθησης, καινοτομίας και συνεργασίας, συμβάλλοντας ουσιαστικά στη διαμόρφωση ενός σύγχρονου,
δημοκρατικού και ποιοτικού δημόσιου σχολείου που ανταποκρίνεται στις ανάγκες της εποχής και των μαθητών
του.

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις

Θέμα 1

Άξονας

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Ειδικότερο Θέμα

Αξιοποίηση της Τεχνητής Νοημοσύνης και σύγχρονων ψηφιακών εργαλείων για
διδακτικούς σκοπούς, με έμφαση στον σχεδιασμό μαθημάτων, την αξιολόγηση και
την υποστήριξη της μάθησης.

Θέμα 2

Άξονας

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Ειδικότερο Θέμα

Εμβάθυνση στις πρακτικές Διαφοροποιημένης Διδασκαλίας και ανάπτυξη
δεξιοτήτων συλλογής και αξιοποίησης μαθησιακών δεδομένων για την
παρακολούθηση της προόδου των μαθητών/-τριών.

Θέμα 3

Άξονας



Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Ειδικότερο Θέμα

Πρόληψη και διαχείριση ζητημάτων εφηβείας και ψυχικής υγείας (άγχος,
κατάθλιψη, σχολικός εκφοβισμός, διατροφικές διαταραχές) και ενίσχυση της
συναισθηματικής ανθεκτικότητας των μαθητών/-τριών.


